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AUTORIZZAZIONE STIPULA DI CONVENZIONE TRA IL 
COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE E UNA COOPERATIVA 
SOCIALE PER EFFETTUAZIONE DI SERVIZI DI 
MANUTENZIONE AREE VERDI, STRADE E MANUFATTI 
COMUNALI.  

 
L'anno duemilasette   il giorno  quattordici     del mese di   aprile     alle ore    11.30        , 

nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si è 

riunita con la presenza dei signori: 

 

  Presenti Assenti 

LATELLA EDDY - SINDACO SI  

FASANI GIORGIO - ASSESSORE NO SI 

MILANESI FABIO -          " NO SI 

MORINI ALBERTO -          " SI  

BATTISTI GIUSEPPE 

TORELLI GIANNI 

MONTAGNA NICOLA 

-          " 

-          "  

-          "  

SI 

SI 

SI 

 

 

 

 
Fra gli assenti sono giustificati (Art. 289 del T.U.L.C.P. 4 febbraio 1915, n. 148). i signori: 

..................................................................................................................................................................... 

Partecipa il Segretario comunale signor : Dr. Roberto Bariani 

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i 

convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato. 
 



 
LA GIUNTA COMUNALE 

 

Su proposta del Sindaco; 

Richiamate le seguenti disposizioni normative: 

- art. 5 della legge 381/1991 e successive modifiche ed integrazioni; 

- art. 7 par b) della L.R. 16/1993; 

- art. 5 comma 5 della L.R. 14/1997 e le disposizioni della delibera regionale 46004 del 28.10.1999; 

Accertato, in base alla predetta normativa, che al fine di creare opportunità di lavoro per le persone 

svantaggiate, indicate nell’art. 4 della Legge 381/1991, è prevista la possibilità per gli enti pubblici di 

stipulare convenzioni con le coopertaive che svolgono attività diverse – agricole, industriali, e 

commerciali e di servizi – in deroga alla vigente disciplina in materia di contratti della pubblica 

amministrazione; 

Accertato, pertanto, che il ricorso a tale forma di convenzione costituisce per l’ente pubblico uno 

strumento adeguato tra la finalità sociale di favorire l’inserimento lavorativo di persone c.d. svantaggiate 

e l’esigenza di acquisire prestazioni e fornitura di servizi da parte di imprese qualificate; 

Ritenuta l’esigenza di questo Comune di ricorrere all’affidamento a coopertaive sociali per la fornitura di 

servizi di manutenzione ordinaria del verde pubblico (aree verdi, parchi, giardini) per la manutenzione 

ordinaria e pulizia delle strade e dei manufatti in genere; 

Visto lo schema di capitolato-convenzione predisposto dal Responsabile del Servizio Ambiente e 

Territorio in relazione alle esigenze di manutenzione del patrimonio comunale e delle aree verdi e dato 

atto che lo stesso risulta adeguato alle esigenze di questo Ente;   

Dato atto che per la realizzazione del presente obiettivo vengono assegnate al responsabile del Servizio 

Tecnico le risorse previste all’intervento 1.09.06.03 cap 1394 “Appalto di servizi per manutenzione 

parchi e giardini”  del Bilancio di previsione 2007; 

 Visto il Bilancio di previsione 2007; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto l’art. 48 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle Leggi sull’ordinamento 

degli Enti Locali; 

Visti gli allegati pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile, espressi dai rispettivi 

responsabili ai sensi dell’art. 49 del D.Lgvo 267/2000; 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Tutto ciò premesso, con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e forme di legge 

D E L I B E R A 

 

1) Di ricorrere alla stipula di apposita convenzione con cooperative sociali di cui alla Legge 

381/1991 per l’acquisizione dei servizi relativi alla manutenzione del verde pubblico (aree verdi, 

parchi e giardini) per la manutenzione ordinaria e pulizia delle strade e dei manufatti in genere; 

2) Di autorizzare il Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio di porre in essere tutti gli atti 

gestionali necessari per la realizzazione del presente obiettivo cui è preordinata l’assegnazione 

con il presente atto, delle risorse di cui all’intervento 1.09.06.03 cap 1394 “Appalto di servizi per 

manutenzione parchi e giardini” del bilancio di previsione 2007; 

3) Di dichiarare, con successiva unanime votazione la presente immediatamente eseguibile ai sensi 

dell’art. 134, C. 4 del D.Lgvo 18.08.2000 n. 267; 

======================================================================== 
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ad iniziativa del Sindaco                                                     Dott. Eddy Latella  

 

 

 

Dipendente incaricato dell’istruttoria - (Responsabile del servizio n. 3 e del procedimento) Bonfoco 
Geom. Luigi 

Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere favorevole in ordine 
alla sua regolarità tecnica. 

Bressana Bottarone, lì                 

 

                                                                       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 3 

                                                                                    AMBIENTE TERRITORIO 

               Bonfoco Geom. Luigi 

 

 

 

Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere favorevole in ordine 
alla sua regolarità contabile. 

Bressana Bottarone, lì                     

 

                                                                                         IL RAGIONIERE 

                                                                                        Dr. Sara Guglielmi 

 

 

 
  



  
Approvato e sottoscritto: 

IL SINDACO 

DOTT.  EDDY LATELLA 

 

  Il Segretario Comunale 

Bariani Dr.Roberto 

 

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si dichiara che copia della deliberazione suestesa,è pubblicata all'Albo pretorio dal........................e vi rimarrà per  

gg 15 consecutivi e cioè sino al .................................. 

Addì.......................................                                                                                               Il Segretario Comunale 

                                                                                                                                               Bariani Dr.Roberto 

======================================================================================== 

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, 

ATTESTA 
 
- Che la  presente deliberazione: 
      O E’ stata affissa all'albo pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal ......................….. al  ………………….,  

      come prescritto dall'art. 124, comma 1,  del D.Lgvo 18 agosto 2000,  n. 267, senza reclami; 

 

      O E' stata comunicata, con lettera n. ...................... , in data ........................................................... ai signori capigruppo       
      consiliari così come prescritto dall'art. 125, comma 1,  del D.Lgvo 18 agosto 2000,  n. 267; 
 

        O E' stata trasmessa alla Prefettura (art. 135 D.Lgvo 267/2000) il giorno................................................prot. n.  

 

      O Che la presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, C.4 D.Lgvo 267/2000   

          il giorno...........................................................................                                                                                 

   

        O-Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno ................................................. ......in quanto: 
            

 O decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3, D.Lgvo 267/2000); 
 

        Dalla Residenza comunale, lì ........................................................ 

 

 

Il Segretario Comunale 

 Bariani Dr.Roberto 

 

Copia conforme all'originale, per uso interno amministrativo 

Addì.........................  Il Segretario Comunale 

        Bariani Dr.Roberto 

   

========================================================================== 
                                                                                                                         G.C. N. 31  DEL 14.04.2007                
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 Provincia di Pavia  
  Servizio Ambiente e Territorio 

CAPITOLATO PER L'ESECUZIONE DI LAVORI  DIVERSI  DI  MANUTENZIONE 

ORDINARIA RELATIVI A STRADE, AREE PUBBLICHE E UFFICI COMUNALI A 

COOPERATIVE SOCIALI 

Art. 1 - Oggetto 

L'affidamento ha per oggetto: 

A) i lavori occorrenti per la manutenzione ordinaria della pulizia delle strade ed aree pubbliche di proprietà 

comunale come appresso specificato: 

a) STRADE COMUNALI e VICINALI GRAVATE DA PUBBLICO TRANSITO 

-scopatura manuale e con mezzo meccanizzato di tutte le strade comunali, svuotamento di pozzetti stradali e 

griglie, altri eventuali interventi manutentivi 

b) SVUOTAMENTO CESTINI 

-svuotamento cestini con ricambio dei sacchetti di fornitura comunale 

c) AFFISSIONE MANIFESTI  

d) AREE VERDI ATTREZZATE E NON 

-pulizia e manutenzione delle aree a verde con costante ricognizione dello stato di conservazione delle 

attrezzature e delle essenze arboree presenti in loco, 

B) i lavori occorrenti per la manutenzione ordinaria, di riparazione e di pronto intervento strade e degli 

edifici edili comunali. Tali interventi vengono qui di seguito descritti: 

-riparazione dei pozzetti e dei chiusini in genere 

-posa in opera o riparazioni dei pali cartelli segnaletici stradali 

-ripristini parziali di pavimentazioni con malte cementizie o bituminose 



-montaggio e smontaggio delle impalcature per manifestazioni culturali 

-facchinaggio e trasporto materiali 

-montaggio e smontaggio tabelloni elettorali e relativo seggio in occasione delle consultazioni 

-pulizia e controllo periodico dello stato di conservazione delle aree a verde attrezzate e non nonché  

 

interventi, su richiesta, di riparazione e manutenzione di modesta entità su immobili di proprietà comunale 

-trasporto di rifiuti ingombranti e non  e scarti di verde in discarica 

Art. 2 - Durata 

Il presente contratto avrà durata di quattro mesi con decorrenza dal ………… (……………..) e 

scadenza al ………………. (………………………). 

Art. 3 - Compiti dell'impresa 

La COOPERATIVA ha l'obbligo di eseguire i lavori nei termini e con le modalità stabilite e concordate con 

il COMUNE, tramite il competente Responsabile di Servizio, in orario normale di lavoro a carattere 

settimanale.  

Nei casi di urgente necessità la COOPERATIVA ha l'obbligo di intervenire entro due ore dalla chiamata 

ed eseguire i lavori anche in orario straordinario. 

Nel computo delle ore lavorative non viene considerato il tempo impiegato dal personale per il 

trasferimento dalla sede dell'imprenditore al posto di lavoro e viceversa. 

Resta altresì compito della COOPERATIVA: 

a) adottare durante le prestazioni tutti i provvedimenti e le cautele necessarie per garantire 

l'incolumità del personale 

b) evitare danni a cose o a beni pubblici e privati, mobili ed immobili 

c) rispettare tutti i regolamenti vigenti all'interno del Comune 

d) rispettare tutte le norme e leggi vigenti in materia di prevenzione infortuni 

e) adottare, nel caso di intervento su area aperta a pubblico transito, tutti gli accorgimenti necessari alla 

sicurezza della circolazione segnalando opportunamente a norma del codice della strada la presenza del 

cantiere. 

La Cooperativa incaricata si obbliga e si impegna a fornire le prestazioni sopra specificate 

attraverso l'opera di propri operatori ed idonei prodotti ed attrezzature. 

Art. 4 - Determinazione del costo 



II costo dell'affidamento concernente le prestazioni necessario per l'esecuzione dei lavori previsti dal 

precedente art. 1 è da considerarsi su una prestazione massima settimanale di 20 ore, per il periodo di 

quattro mesi decorrenti dal …………………, nonché di ogni onere di spese varie e dell'onere per 

l'impegno delle attrezzature individuali al costo orario unitario fissato per l’offerta in Euro ………. (Euro 

………………/….) + IVA. 

 

Per interventi non previsti e non descritti al precedente art.1 il corrispettivo delle prestazioni relative 

che il COMUNE  riconoscerà alla COOPERATIVA sarà determinato su apposito preventivo scritto. 

Il Comune potrà in alternativa procedere mediante affidamento a favore di un altro soggetto in presenza di 

una offerta più vantaggiosa. 

 

Art. 5 - Personale 

La COOPERATIVA si impegna a fornire l'elenco nominativo del personale impegnato con l'indicazione 

esatta delle generalità. 

Il COMUNE si riserva la facoltà di chiedere la sostituzione di quel personale non ritenuto, a suo insindacabile 

giudizio, idoneo al servizio. 

La COOPERATIVA appaltatrice deve segnalare al COMUNE il nominativo di un referente incaricato del 

controllo e della supervisione dei lavori, munito di delega a trattare in merito a qualsiasi problema che 

dovesse insorgere in tema di esecuzione degli adempimenti previsti dal presente capitolato. 

Il COMUNE potrà convocare incontri con il suddetto referente per verificare l'andamento dei servizi e per 

affrontare i problemi che dovessero manifestarsi. 

Il personale impiegato non deve avere età superiore agli anni 65 né inferiore ad anni 18 e dovrà essere 

idoneo allo svolgimento delle mansioni in oggetto. 

A tale proposito la cooperativa si impegna a ricercare e mantenere a disposizione del COMUNE il 

personale idoneo, per professionalità, requisiti fisici e psico-attitudinali, nonché per capacità lavorativa, 

che è tenuto operativamente a soddisfare tutte le particolarità che il servizio richiede. 

Il dipendente della Cooperativa appaltatrice dovrà mantenere il segreto d'ufficio su fatti e circostanze 

dei quali sia venuto a conoscenza durante l'espletamento del servizio. 

 

Art. 6 - Trattamento salariale, normativo e assicurativo del personale 



In ottemperanza a quanto stabilito dall'art. 9, comma 2° della legge 8.11.1991 n, 381, nei confronti 

della generalità del personale la COOPERATIVA si impegna ad applicare il CCNL delle Cooperative 

sociali. 

La COOPERATIVA si impegna allo scrupoloso rispetto delle norme di legge in materia assicurativa, 

previdenziale, fiscale e sanitaria nei confronti dei dipendenti e/o Soci che incaricherà del servizio, 

sollevando il COMUNE da ogni responsabilità in merito.  

 

Dal contratto non potrà derivare pertanto alcun obbligo del COMUNE verso il personale addetto 

restando esclusa l'instaurazione di rapporto di lavoro subordinato o di prestazione d'opera. 

La COOPERATIVA appaltatrice è tenuta ad osservare tutte le norme sulle sicurezza sul lavoro e dovrà 

indicare un responsabile della sicurezza. 

 

Art. 7 - Responsabilità 

La COOPERATIVA appaltatrice sarà ritenuta responsabile della condotta dei propri dipendenti e di ogni 

danno o molestia che ne potranno derivare ai sensi dell'art. 2049 del Codice Civile.  

Dovrà inoltre rispondere di qualunque danno causato al COMUNE o a terzi nell'adempimento del 

servizio assunto con il presente capitolato, documentando al COMUNE, all'atto dell'assunzione del 

servizio, il possesso delle relative polizze R.C. 

 

Art. 8 - Divieto di subappalto e cessione 

E’ fatto divieto assoluto di cedere o subappaltare in tutto o in parte il servizio assunto, pena 

l'immediata rescissione del contratto e di risarcimento dei danni. 

Art. 9 - Spese per danni 

Le spese relative ad eventuali inconvenienti e danni verificatisi alle attrezzature in dotazione al 

COMUNE nell'espletamento del servizio da parte della COOPERATIVA dovuti a forza maggiore o 

alla normale usura, saranno a carico del COMUNE saranno invece a carico della COOPERATIVA se 

arrecati per negligenza, imperizia o imprudenza del suo personale dipendente. 

Art. 10 - Penalità 

Per ogni prestazione non effettuata o non correttamente svolta il COMUNE potrà procedere, 

previo esito favorevole della contestazione e nell'ipotesi in cui non si faccia luogo alla rescissione del 

contratto, all'addebito di una penalità variabile da Euro 25,00 ad Euro 250,00 in relazione alla gravita 

dell'infrazione e delle giustificazioni addotte. 



In caso di sciopero o per cause di forza maggiore dovrà essere garantita l'effettuazione dei servizi di 

emergenza e/o essenziali. 

Qualora la COOPERATIVA dovesse abbandonare il servizio o recedere dal contratto prima della 

scadenza convenuta senza giustificato motivo e giusta causa, il COMUNE tratterrà il deposito cauzionale 

definitivo a titolo di penale. 

Il COMUNE addebiterà inoltre alla COOPERATIVA inadempiente l'eventuale maggiore spesa 

derivante dall'assegnazione delle suddette prestazioni ad altre Ditte e ciò fino a scadenza naturale del 

contratto. Tale somma sarà trattenuta in sede di liquidazione della fattura in scadenza. 

 

Art. 11 – Pagamenti 

Gli importi dovuti quali corrispettivo delle prestazioni saranno liquidati con periodicità mensile 

dietro presentazione di regolari fatture emesse in relazione alle ore di servizio effettivamente prestate 

sulla base di riscontro mensile e fogli di presenza redatti dal responsabile del servizio Ambiente e 

Territorio. 

Con l'avvenuto pagamento delle fatture, che dovrà avvenire entro 60 giorni dalla data di arrivo, il 

COMUNE deve ritenersi assolto da qualsiasi responsabilità derivante da eventuali pretese del 

personale dipendente della COOPERATIVA, intendendosi regolati e definiti i rapporti economici ed 

amministrativi dello stesso personale. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Bressana Bottarone, addì 

 

IL COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE 

Il Responsabile del Servizio Ambiente e Territorio) 

(Geom. Bonfoco Luigi) 

-------------------------------------------------------------- 

 

LA COOPERATIVA  

...................................................................................... 

 


