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N.  45    del Reg. OGGETTO: 
 PRESA D’ATTO RELAZIONE E VALUTAZIONE RISULTATO 

DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI ANNO 2008. 
Data  07.05.2009                
 

L'anno duemilanove, il giorno sette del mese di maggio  alle ore  12.00, 

nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si è 
riunita con la presenza dei signori: 

 

  Presenti Assenti 

LATELLA EDDY - SINDACO SI  

CIARDIELLO FELICE - ASSESSORE SI  

MILANESI FABIO -          " NO SI 

MORINI ALBERTO -          " NO SI 

BATTISTI GIUSEPPE -          "       SI  

TORELLI GIANNI -          "       SI  

MONTAGNA NICOLA -          "       SI  

 
Fra gli assenti sono giustificati (Art. 289 del T.U.L.C.P. 4 febbraio 1915, n. 148). i signori: 
..................................................................................................................................................................... 
Partecipa il Segretario comunale signor : Dr. Roberto Bariani 
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i 

convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato. 
 
 
 
 



 
 

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLA RELAZIONE E VALUTAZIONE DEL RISULTATO  DEI 
RESPONSABILI DEI SERVIZI ANNO 2008. 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 
Richiamato l’art. 34 bis del Regolamento Comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi, 
approvato con proprio atto  n. 50  03.05.2000 e successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il CCNL - Enti Locali - stipulato in data 31.3.1999 e il CCNL 1.4.1999  nonché  il successivo 
CCNL “Code Contrattuali” siglato il 14.9.2000, il C.C.N.L. 21.01.2004, il C.C.N.L. 09.05.2006 e il 
C.C.N.L. 11.04.2008; 

Visto in particolare l’art. 11 del contratto integrativo decentrato siglato in data 28.06.2006 “Criteri 
generali di incentivazione e di valutazione”; 

Richiamata la propria deliberazione n. 98 in data 27.11.2008 relativa all’autorizzazione alla stipula del 
contartato integrativo decentrato del personale relativo all’anno 2008 siglato in data 11.12.2008; 

Vista la relazione sul P.R.O. 2008 e valutazione dei Responsabili dei servizi redatta, in assenza del 
nucleo di valutazione, dal Segretario comunale/Direttore Generale Bariani Dr. Roberto,  atto che viene 
depositato agli atti dell’Ente e inserito nei rispettivi fascicoli personali; 

Ritenuto di procedere alla valutazione della prestazione resa dai Responsabili di Servizio ai fini della 
corresponsione dell’indennità di risultato anno 2008; 

Visto il Bilancio di previsione; 
Visto lo Statuto Comunale; 
Visto il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali; 
Visti gli allegati pareri favorevoli in ordine alla regolarita’ tecnica e contabile, espressi dai rispettivi 
responsabili ai sensi dell’art. 49 del D.Lgvo 267/2000; 

Tutto cio’ premesso, con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge 
 

DELIBERA 
 

per tutto quanto in narrativa premesso e che qui si intende integralmente riportato: 

1) Di prendere atto della relazione sul P.RO. 2008 e di procedere alla valutazione dei responsabili dei 
servizi di concerto con il Segretario C.le/Direttore Generale, Bariani Dr. Roberto; 

2) Di approvare  la relazione conclusiva e le risultanze riepilogative della valutazione illustrate nel 
prospetto allegato  e qui di seguito riportate: 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-- 
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GUGLIELMI SARA, punti 81/100: liquidazione dell’indennità di risultato 2008 nell’importo del 
100% sulla percentuale massima del 25%; 

BONFOCO LUIGI, punti 84/100: liquidazione dell’indennità di risultato 2008 nell’importo del 100% 
sulla percentuale massima del 25%; 

LOVATI LUCA punti 85/100: liquidazione dell’indennità di risultato 2008 nell’importo del 100% 
sulla percentuale massima del 25%; 

3) Di dare mandato all’Ufficio di ragioneria per la liquidazione dell’indennità di risultato spettante a 
ciascun responsabile di Servizio nelle misure come sopra definite e risultanti dal prospetto allegato, 
predisposto sulla base della relazione e delle allegate schede di valutazione; 

4) di dichiarare, con successiva unanime votazione palese la presente immediatamente eseguibile ai 
sensi dell’art. 134, C. 4 del D.Lgvo 18.08.2000 n. 267. 

 
========================================================================= 
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ALLEGATO ALLA DELIBERA G.C. N. 45  DEL  07.05.2009           
VALUTAZIONE COMPLESSIVA AI FINI DELLA LIQUIDAZIONE DELL’INDENNITA’ DI 
RISULTATO. 
CRITERI DI LIQUIDAZIONE: 
PERCENTUALE MINIMA RICHIESTA………………………………………………………..50% 

- DAL 50%AL 60%……………………………………………………………LIQUIDAZIONE 60% 
- DAL 61% AL 80%……………………………………………………………LIQUIDAZIONE 80% 
- DALL’81% AL 100%………………………………………………………LIQUIDAZIONE 100% 
Si considerano disponibili 100 punti dei quali: 
- 40 punti per attitudini direzionali, per la valutazione delle quali vengono confermate le valutazioni 

effettuate dal Segretario- Direttore Generale nella relazione di servizio allegata. 
- 60 punti per raggiungimento obiettivi di P.R.O., secondo l’incidenza percentuale rispettivamente 

fissata per ciascun Servizio, all’interno del quale è stata ripartita fra obiettivi gestionali e obiettivi 
strategici. 

VALUTAZIONE SUL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI P.R.O. 
_____________________________________________________________________________________ 
a) SERVIZIO 2: ECONOMICO-FINANZIARIO 
– Obiettivi gestionali: percentuale raggiunta: 45/50 
– Obiettivi strategici: percentuale raggiunta 40/50 
– TOTALE :85 % su punti 60 = PUNTI 51 

 
b) SERVIZIO 3: AMBIENTE E TERRITORIO 
– Obiettivi gestionali: percentuale raggiunta: 35/40 
– Obiettivi strategici: percentuale raggiunta   55/60 
TOTALE: 90 % su punti 60 = PUNTI 54 
 
c) SERVIZIO 4: POLIZIA LOCALE E COMMERCIO 
– Obiettivi gestionali: percentuale raggiunta: 35/40 
– Obiettivi strategici: percentuale raggiunta: 55/60 
TOTALE: 90 % su punti 60 = PUNTI 54. 
 
PROSPETTI RIEPILOGATIVI 
 
DIPENDENTE 
 

ATT.DIREZIONALI RAGG.RISULTATI 
P.R.O. 

TOTALE 

GUGLIELMI S. 30/40 51/60 81/100 
BONFOCO L. 30/40 54/60 84/100 
LOVATI LUCA 31/40 54/60 85/100 



 
 
 

COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE  

PROVINCIA DI PAVIA 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE: 

D.LGVO 18 AGOSTO 2000 N. 267 - ART. 49  

 
N.  45 del Reg. OGGETTO: 
 
Data   07.05.2009           

PRESA D’ATTO RELAZIONE E VALUTAZIONE RISULTATO 
DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI ANNO 2008 

 
 
ad iniziativa del Segretario Comunale                                      Bariani Dr. Roberto 
 
Dipendente incaricato dell’istruttoria (Responsabile del Servizio 1 e del 
procedimento) Bariani Dr. Roberto. 
Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere 
favorevole in ordine alla sua regolarità tecnica. 
Bressana Bottarone, lì     07.05.2009           

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 1 

                                                                                                  Bariani Dr. Roberto 
 
Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere 
favorevole in ordine alla sua regolarità contabile. 
Bressana Bottarone, lì     07.05.2009           
 
                                                                   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 2 
                                                            ECONOMICO FINANZIARIO E SEGRETERIA     
        Guglielmi Dr.ssa Sara 
 
 

 



 
 

Approvato e sottoscritto: 

IL SINDACO 

LATELLA DOTT. EDDY 

 

  Il Segretario Comunale 

Bariani Dr. Roberto 

 

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si dichiara che copia della deliberazione suestesa,è pubblicata all'Albo pretorio dal  22.05.2009   e vi rimarrà per gg 15  

consecutivi e cioè sino al     05.06.2009 

Addì     22.05.2009                                                                                                                 Il Segretario Comunale 

                                                                                                                                                    Bariani Dr. Roberto 

======================================================================================== 

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, 

ATTESTA 
 
- Che la  presente deliberazione: 
      O E’ stata affissa all'albo pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal 22.05.2009  al 05.06.2009  

      come prescritto dall'art. 124, comma 1,  del D.Lgvo 18 agosto 2000,  n. 267, senza reclami; 

 

      O E' stata comunicata, con lettera n. 5506 in data 22.05.2009  ai signori capigruppo   consiliari così come prescritto 
dall'art. 125, comma 1,  del D.Lgvo 18 agosto 2000,  n. 267; 

 

        O E' stata trasmessa alla Prefettura (art. 135 D.Lgvo 267/2000) il giorno ……. …………………. ………   prot. n.  

 

      O Che la presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, C.4 D.Lgvo 267/2000   

          il giorno 07.05.2009 

   

        O-Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 01.06.2009 in quanto: 
            

 O decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3, D.Lgvo 267/2000); 
 

        Dalla Residenza comunale, lì 01.06.2009 

 

 

Il Segretario Comunale 

 Bariani Dr. Roberto 

 

Copia conforme all'originale, per uso interno amministrativo 

Addì.........................  Il Segretario Comunale 

        Bariani Dr. Roberto 

   

========================================================================== 
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