COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE

PROVINCIA DI PAVIA

Codice Ente 11160

Deliberazione originale della Giunta Comunale

N. 01 del Reg. OGGETTO:

CORRESPONSIONE, AL PERSONALE DIPENDENTE, DELLA
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE RIFERITA AL
BIENNIO CONTRATTUALE 2008/2009.

Data 17.01.2009

L'anno duemilanove, il giorno diciassette  del mese di gennaio alle ore 9,00,
nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale
si e riunita con la presenza dei signori:

Presenti | Assenti
LATELLA EDDY - SINDACO Sl
CIARDIELLO FELICE - ASSESSORE Sl
MILANESI FABIO - " NO Sl
MORINI ALBERTO - " Sl
BATTISTI GIUSEPPE - " Sl
TORELLI GIANNI - " Sl
MONTAGNA NICOLA - " NO Sl

Fra gli assenti sono giustificati (Art. 289 del T.U.L.C.P. 4 febbraio 1915, n. 148). i signori:

Partecipa il Segretario comunale signor : Dr. Roberto Bariani

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



Oggetto: CORRESPONSIONE, AL PERSONALE DIPENDENTE, DELLA INDENNITA
DI VACANZA CONTRATTUALE RIFERITA AL BIENNIO CONTRATTUALE
2008/2009.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D.L. 29.11.2008, n. 185, recante “Misure urgenti per il sostegno a famiglie,
lavoro, occupazione e impresa e per ridisegnare in funzione anti-crisi il quadro strategico
nazionale”, pubblicato sul supplemento ordinario n. 263 alla G.U. n. 280 del 29.11.2008;

Visto in particolare I'art. 33 — Indennita per la cosiddetta vacanza contrattuale — il
guale recita:

1° comma: “per il personale delle Amministrazioni dello Stato, ivi incluso quello in regime
di diritto pubblico destinatario delle procedure negoziali, € disposta |'erogazione con lo
stipendio del mese di dicembre, in un’unica soluzione, dell'indennita di vacanza
contrattuale riferita al primo anno del biennio economico 2008/2009 ove non corrisposta
durante I'anno 2008;

4° comma: “le Amministrazioni Pubbliche non statali possono provvedere, con oneri a
carico dei rispettivi bilanci ai sensi di quanto previsto dall’art. 3, co. 146 della legge
24.12.2007, n. 244, all'erogazione dell'importo di cui al comma 1 al proprio personale;

Dato atto che, ai sensi di quanto disposto dall'art. 33 — co. 3 del D.L. n. 185 del
29.11.2008, le somme erogate sulla base di quanto disposto dal comma 1, costituiscono
anticipazione dei benefici complessivi del biennio 2008/2009 da definire in sede
contrattuale;

Richiamata la deliberazione C.C. n. 62 del 17.12.2008, con la quale e stato
approvato il bilancio di previsione 2009;

Dato atto che nel bilancio di previsione 2009 sono state previste le risorse
necessarie per il rinnovo contrattuale riferite allanno 2009, nel rispetto di quanto stabilito
dall'art. 48, co. 4 del D.lgs. 165/2001;

Ritenuto di avvalersi della facolta concessa dall’art. 33, co. 4 del D.L. 185/2008
disponendo, in favore del personale dipendente, la corresponsione dell'indennita vacanza
contrattuale, con lo stipendio del mese di gennaio 2009, quale anticipazione dei benefici
complessivi del biennio contrattuale 2008/2009;

Rilevato che l'entita dei benefici, riferita alla indennita di vacanza contrattuale del
biennio 2008/2009, sono quelli fissati dal Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato, resi noti sul proprio sito internet in data 04/11/2008, che qui di seguito si riportano:
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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI
Indenita di vacanza contrattuale - biennio 2008-9
Sti . e 0'5.1% IVC 0,85% | TOTALE
Qualifica “pe",dm .'n'lensﬂe. dal 1° luglio] IVC anno
mensile penoc-lo aprile - 2008 (*) 2008
giugno

Segretario A 2.688.46 13.71 22.85 201.10
Segretario B 2.688.46 13,71 22.85 201,10
Segretario C 2.180,29 11.12 18.53 163.09
fQualifica dirigenziale a tempo indeterminato 3.086.92 15,74 26.24 230,90
IOuaI fica dirigenziale a tempo determinato 3.086.,92 15,74 26.24 230,90
IF'os zione economica D6 profilo accesso D3 2.284.19 11.65 19.42 170,86
|F'os zione economica D6 profilo accesso D1 2.254.19 11.65 19,42 170.86
|Posiz.econ. D5 profili accesso D3 2.138.74 10,91 18.18 15998
IF'os z.econ. D5 profil accesso D1 2.138,74 10,91 18.18 159,98
IPos z.econ. D4 profil accesso D3 2.044,31 10,43 17.38 152,91
IF‘os z. econ. D4 profili accesso D1 2.044.31 10,43 17.38 15291
|Posizione economica di accesso D3 1.957.68 9.98 16.64 146,43
IF‘os zione economica D3 1.957.68 9,98 16,04 146,43
|Posizione economica D2 1.786.32 9.11 15.18 133,62
IF'os zione econamica di accesso D1 1.699.89 8.67 14.45 127,15
IF'os zione econamica C5 1.760.71 8.98 14,97 131.70
IPosizione economica C4 1.696.41 8.65 14.42 126,89
[Posizione economica €3 1.642.45 8.38 13,96 122,86
IF’os zione economica C2 1.596,62 8.14 13,57 119,43
|Posizione economica di accesso C1 1.557.98 7,95 13,24 116,54
IF'os zione economica 87 profilo accesso B3 1.592,93 S.12 13,54 119.15
IPos zione economica 57 profilo accesso B1 1.592.93 S.12 13,54 119.15
IF'os z.econ. BE profili accesso B3 1.539.70 7,85 13.09 115,17
IF'os. z.econ. BE profili accesso B 1.539.7 7.85 13,09 115,17
IF’os z.econ. B5 profili accesso B3 1.511,80 7,71 12.85 113.08
IF'os z.econ. B5 profili accesso B1 1.511.80 7,71 12.85 113.08
|Posiz.econ. B4 profili accesso B3 1.485.78 7,58 12.63 111.14
|Posiz.econ. B4 profili accesso B 1.485.78 7,58 12,63 111.14
|Posizione economica di accesso B3 1.463.56 7,46 12.44 109,47
|Posizione economica 53 1.463.56 7.46 12.44 109,47
IF'os zione economica 52 1.408.37 7.18 11,97 105,35
IF'os zione econamica di accesso B 1.384.46 7,06 11.77 103,56
IPos zione econamica A5 1.411.04 7,20 11.99 105,55
|Posizione economica Ad 1.381.41 7,05 11,74 103,33
[Posizione economica A3 1.356.43 6.92 11.53 101.46
[Posizione economica A2 1.328,63 6,78 11.29 99,38
fPosizione economica di accesso Al 1.310,35 6.68 11.14 98,01

(*) I'importo mensile decorrente dal luglio 2008 si continua a corrispondere nel 2009 fino
alla sottoscrizione del CCNL ai sensi del disegno di legge finanziaria per I'anno 2009




Dato atto che con riferimento allanno 2009, si procedera a corrispondere al
personale dipendente la vacanza contrattuale, quale anticipazione dei benefici complessivi
del biennio 2008/2009, fino alla stipula definitiva del rinnovo contrattuale nell’entita
mensile stabilita dalla surriportata tabella, dal 1° luglio 2008;

Visto l'art. 2, comma 35 della Legge 22.12.2008 n. 203 — Legge Finanziaria anno
2009;

Espletata I'informazione alla RSU ai sensi dell’art. 7 del CCNL 01.04.1999;
Acquisiti i prescritti pareri ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;
Con voti unanimi resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Per quanto alle premesse che si hanno e qui si danno come integralmente
riportate:

1. di corrispondere, al personale dipendente, l'indennita di vacanza contrattuale
unitamente allo stipendio del mese di Gennaio 2009, nell’entita stabilita dal
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, di cui alla tabella in premessa
riportata, quale anticipazione dei benefici complessivi del biennio contrattuale
2008/20009;

2. di stabilire che dal 1° gennaio 2009, in favore del personale dipendente, verra
corrisposta la vacanza contrattuale quale anticipazione dei benefici complessivi del
biennio 2008/2009, fino alla stipula definitiva del rinnovo contrattuale nell’entita
mensile stabilita dalla tabella dal 1° luglio 2008;

3. di incaricare il Responsabile del Servizio 2 Economico finanziario e Segreteria per
tutti gli adempimenti connessi al presente atto;

4. di trasmettere il presente provvedimento alla RSU e O0.SS. Territoriali.
Con votazione separata ed allunanimita, di dichiarare la presente deliberazione

iImmediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del D.Lgs. 267/2000 —
T.U.E.L.
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COMUNE DI BRESSANA BOTTARONE

PROVINCIA DI PAVIA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE:
D.LGVO 18 AGOSTO 2000 N. 267 - ART. 49

N. 01 del Reg. OGGETTO:

Data 17.01.2009 BIENNIO CONTRATTUALE 2008/2009.

ad iniziativa del Sindaco Dott. Eddy Latella

Dipendente incaricato dell’istruttoria - (Responsabile d’ufficio e del
procedimento) Enei Daniela
Bressana Bottarone, li  09.01.2009

IL RESPONSABILE UFFICIO SEGRETERIA E
GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
Enei Daniela

Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere
favorevole in ordine alla sua regolarita tecnica.
Bressana Bottarone, Ii 09.01.2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZION. 2
ECONOMICO FINANZIARIO E SEGRETERIA
Dr. Sara Guglielmi

Esaminati gli atti del fascicolo della proposta deliberazione, esprime parere
favorevole in ordine alla sua regolarita contabile.
Bressana Bottarone, li  09.01.2009

IL RESPONSABILE SERVIZIO 2
ECONOMICO FINANZIARIO E SEGRETERIA
Dr. Sara Guglielmi

CORRESPONSIONE, AL PERSONALE DIPENDENTE, DELLA
INDENNITA DI VACANZA CONTRATTUALE RIFERITA AL



IL SINDACO
Approvato e sottoscritto: LATELLADOTT. EDDY

Il Segretario Comunale
Bariani Dr. Roberto

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che copia della deliberazione suestesa,é pubblicata all'Albo pretorio dal 02.02.2009 e
vi rimarra per gg 15 consecutivi e cioé sinoal  16.02.2009
Addi  02.02.2009

Il Segretario Comunale
Bariani Dr. Roberto

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

O E’ stata affissa all'albo pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal 02.02.2009 al
16.02.2009 come prescritto dall'art. 124, comma 1, del D.Lgvo 18 agosto 2000, n. 267, senza
reclami;

O E' stata comunicata, con lettera n. 710 in data 02.02.2009 ai signori capigruppo consiliari
cosi come prescritto dall'art. 125, comma 1, del D.Lgvo 18 agosto 2000, n. 267,

O E' stata trasmessa alla Prefettura (art. 135 D.Lgvo 267/2000) il giorno prot. n.

O Che la presente deliberazione e dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
C.4 D.Lgvo 267/2000 il giorno 17.01.2009

O-Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno 12.02.2009 in quanto:

O decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3, D.Lgvo 267/2000);

Dalla Residenza comunale, Ii 12.02.2009 )
Il Segretario Comunale

Bariani Dr. Roberto

Copia conforme all'originale, per uso interno amministrativo

Il Segretario Comunale
Bariani Dr. Roberto
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